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Ata da 42 (Quar!:a) Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal do ltupeva
Previdéncia

Aos trinta € um dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis, as 14:30, no
Pago Municipal, com sede na Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15, Parque das
Vinhas, nesta Cidade de ltupeva/SP, nas dependéncias do ltupeva Previdéncia,
reuniram-se os membros do CONSELHO FISCAL do ITUPEVA PREVIDENCIA para
TRATATIVAS DE . ASSUNTOS RELATIVOS A GESTAO DO REFERIDO
INSTITUTO. Estiveram presentes os conselheiros: Presidente Romeu Hiroyuki
Wakabayashi, André Mariano Martins Castro, Supervisor Educacional e José Mario
Pereira, Guarda Civil Municipal, representantes do Poder Executivo. Estiveram
também presentes a Diretoria Executiva do ltupeva Previdéncia: JULIANE
BONAMIGO, KATTIA RODRIGUES DE MORAES e CHADIA ABOU ABED
CHIMELLO. EXPEDIENTE: (1) O Presidente Romeu concedeu a palavra para a
Presidente da Diretoria Executiva que iniciou sua explanagdo apresentando os
processos administrativos de concesséo de beneficios, deferidos pelo Departamento
de Previdéncia, pa.'ra analise dos conselheiros, dos quais ao analisar ndo se fez
quaisquer apontarﬁentos. (2) Informou sobre o repasse realizado pela Cémara
Municipal referente ao més de abril. (3) Comunicou aos conselheiros a contratagio
do médico do trabalho pela Prefeitura através de processo seletivo que sera pelo
periodo de um ano a partir de sua admiss&o, podendo ser profrogado por mais ano.
Esclareceu que a Médica do Trabalho sera lotada junto a Secretaria de Gestédo
Publica e Assuntos Juridicos e desenvolvera as atividades de gestdo
cumulativamente com as do ltupeva Previdéncia. (4) Em seguida anunciou aos
participantes que a portaria de instalagéo do ltupeva Previdéncia foi prorrogada por
mais noventa dias, bem como discorreu sohre a reunido realizada na semana com a
Comissdo de enquadramento, que foi constituida para debater assuntos atinentes a
transigdo de regime juridico, para discussac dos decretos que serdo confeccionados
para a realizagdo das eleicdes para a escolha dos membros do Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal que representardo os servidores e também o
chamamento do Presidente do Instituto, ressaltando que todos serdo nomeados para

mandato. (5) Mencionou sobre os relatérios enviados ao Ministério do Trabalho e
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Previdéncia Social, referentes ao repasse realizado pelo Municipio, bem como

informou sobre o vencimento do CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria
do Instituto que ira até o dia 07/07/2016 e que ainda faltam algumas informagdes no
sistema para que o mesmo seja renovado. (6) Comunicou a compra de dois
computadores efetuada pelo Instituto, que foi examinada e aprovada pelo conselho.
(7) Quanto & contratacéo do software de contabilidade, o processo de licitagdo ainda
se encontra em tramitagio e sera feita a abertura de licitagéo no dia 08/06/2016. (8)
Informou ainda quéfo repasse da competéncia do més de margo e abril ndo foram
realizados até a presente data, ndo obstante a formalizagdo de questionamento
destas pendéncias junto a Secretaria de Fazenda. Nada mais havendo a ser tratado,
o Sr. Presidente encerrou a reunido do que para registro eu, André Mariano Martins

Castro, Secretario, lavrei a presente ata que apos lida, se achada conforme, sera
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assinada por quem de direito.
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